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Ministére de I’Education Nationale NOM et Prénom de I’éléve stagiaire .

Etablissement Public Local d’Enseignement

Date de naissance :

Directeur délégué aux formations

lycée professionnel  professionnelles et technologiques
LA CARDINIERE

Chambéry Savoie

Baccalauréat professionnel

o
0479752868  AqISTANCE A LA GESTION DES ORGANISATIONS
ddf.0731043m@ac-grenoble.fr ET DE LEURS ACTIVITES

Année scolaire 2026-2027

PROMESSE DE STAGE Dates de la formation en milieu professionnel :

document non contractuel pour Du au
I"établissement d’une convention de stage Du au

1. LUentreprise (ou I'organisme) :

Adresse :
Code postal : Commune :
Téléphone : Courriel :
SIRET : Code NAF: Assurance :
représentée par Mme/M en qualité de
2. Le tuteur/ La tutrice (personne avec laquelle I'éléve travaillera et qui participera & I’évaluation lors de la visite de I'enseignant) :
Nom et Prénom du tuteur (en entreprise) : Mme/M

Fonction du tuteur dans I'entreprise :

Téléphone du tuteur (ligne professionnelle directe) :

Courriel du tuteur :

3.

Les horaires journaliers de I’éléve (rappel des articles 8, 9 et 10 du modéle national de la convention des PFMP) :

Eleve
stagiaire

MINEUR

Q

En ce qui concerne la durée du travail, tous les éléves sont soumis a la durée hebdomadaire légale ou conventionnelle si celle-ci est inférieure a
la durée légale.

La durée de travail de I'éléve mineur ne peut excéder 8 heures par jour et 35 heures par semaine.
LE REPOS HEBDOMADAIRE DE L'ELEVE MINEUR DOIT ETRE D'UNE DUREE MINIMALE DE DEUX JOURS
CONSECUTIFS. La période minimale de repos hebdomadaire doit comprendre |le dimanche.

Pour chaque période de vingt-quatre heures, la période minimale de repos quotidien est fixée a quatorze heures consécutives pour I'éléve
mineur de moins de seize ans et a douze heures consécutives pour I'éleve mineur de seize a dix-huit ans.

Au-dela de quatre heures et demie de travail quotidien, I'éléve mineur doit bénéficier d'une pause d'au moins trente minutes consécutives.
Le travail de nuit est interdit :

- aI'éléve mineur de seize a dix-huit ans entre vingt-deux heures le soir et six heures le matin,

- a I'éleve de moins de seize ans entre vingt heures et six heures.

Ces dispositions ne peuvent pas faire I'objet d'une dérogation.

Eleve
stagiaire

MAJEUR

Q

En ce qui concerne la durée du travail, tous les éléves sont soumis a la durée hebdomadaire légale ou conventionnelle si celle-ci est inférieure a
la durée légale.

Dans I'hypothése ou I'éleve majeur est soumis a une durée hebdomadaire modulée, la moyenne des durées de travail hebdomadaires
effectuées pendant la période en milieu professionnel ne pourra excéder les limites indiquées ci-dessus.

En ce qui concerne le travail de nuit, seul I'éleve majeur nommément désigné par le chef d'établissement scolaire peut étre incorporé a une
équipe de nuit.

Matin Apreés-midi
(U] o | R De a De a
Mardi .....couueee. De a De a
Mercredi ............. De a De a
Jeudi ... De a De a
Vendredi ............. De a De a
Samedi ................ De a De a
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4. Les activités professionnelles prévues (a cocher) :

POLE 1 - GESTION DES RELATIONS AVEC LES CLIENTS, LES USAGERS ET LES ADHERENTS

e Préparation et prise en charge de la relation avec le client, I'usager ou I'adhérent Q

e Traitement des opérations administratives et de gestion liées aux relations avec le o
client, l'usager ou I'adhérent

e Actualisation du systéme d'information en lien avec la relation avec le client, I'usager
ou |'adhérent

POLE 2 - ORGANISATION ET SUIVI DE L'ACTIVITE DE PRODUCTION (DE BIENS OU DE SERVICES)

e Suivi administratif de I'activité de production Q
e Suivi financier de I'activité de production ©)
e Gestion opérationnelle des espaces (physiques et virtuels) de travail o

POLE 3 - ADMINISTRATION DU PERSONNEL

* Suivi de la carriere du personnel Q

e Suivi organisationnel et financier de I'activité du personnel ©)

* Participation a I'activité sociale de I'organisation o
Cachet de I’entreprise Signature du Chef d’entreprise Signature du Professeur
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